Best Practice

I
Lernen von der Spitze.
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Raison d’étre

Schulerinnen und Schuler, sowie junge
Berufstalente inspirieren, auf die
eigenen Starken zu vertrauen und in
der beruflichen und personlichen
Entwicklung uber sich
hinauszuwachsen.
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Schwerpunkte

Sichtbar
machen

Inspirieren Motivieren

SCHULER/INNEN

JUNGE BERUFSTALENTE . .

OFFENTLICHKEIT .
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#01 Orientierung w
Junge Menschen ankommen / \
lassen — und gemeinsam einen

Kompass entwickeln. \ /




Talente

LeistungsMOTIVATION
Extrinsisch Intrinsisch
Fur Umfeld Fur sich

LeistungsMOTIVE

Hoffnung auf Erfolg
(Zu) Uberzeugt von sich

Angst vor Misserfolg
(Zu) kritisch zu sich
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Talente

Potenzial x Moglichkeit x Wille
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#02 Entdecken w

Talente werden sichtbar, wenn wir
Raume schaffen, in denen sie sich
zeigen durfen.




Talentforderung w
A

Maoglichkeiten
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Der Weg zum Ziel ist nicht linear
O O K OK
Die Realitat
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#03 Entfalten

Talente entfalten sich, wenn sie
gefordert und gefordert werden —
mit Vertrauen, nicht mit Druck.
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Talentforderung

Moglichkeiten

Ubergénge

Herausforderungen

Maoglichkeiten




#04 Fordern w

Nachhaltige Forderung bedeutet, Nl

iIm richtigen Moment da zu sein —
um Selbststandigkeit zu

ermoglichen.




Talentforderung

Moglichkeiten

Ubergénge

\

Herausforderungen
S\

Maoglichkeiten
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Fazit

Talente sind kein Zufall.

Sie sind das Ergebnis aus
Neugier, Ubung, Ermutigung —
und den Menschen, die thnen
Chancen geben.
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